KLINICKI BOLNICKI CENTAR ZAGREB
ZAGREB, KiSpati¢eva 12

Klasa: 1.2.1.1-25/8-1

Zagreb, 24. travnja 2025.

POZIV

za 170. sjednicu Upravnog vije¢a Klini¢kog bolni¢kog centra Zagreb, koja ¢e se odrzati u ponedjeljak,
12. svibnja 2025. godine u 12:00 sati u sobi za sastanke Ravnateljstva KBC-a Zagreb, Kispati¢eva
12, 1I. kat, uz predlozeni

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Dnevni red

Verifikacija zapisnika 166. i 168. redovne i 169. izvanredne sjednice Upravnog vijeca

IzvjeSce o potrosnji lijekova s liste posebno skupih lijekova HZZO-a i lijekova koji nisu
utvrdeni listom lijekova HZZO-a za prvi kvartal 2025. godine

Klini¢ka ispitivanja lijekova i medicinskih proizvoda — Godi$nji financijski izvjestaj za
2024. godinu

Izvjesce o financijskom poslovanju KBC-a Zagreb za oZujak 2025. godine i razdoblje
sijeCanj-oZujak 2025. godine te Biljeske uz financijske izvjestaje za razdoblje

sijecanj-oZujak 2025. godine

Prethodna suglasnost za sklapanje pravnog posla ¢ija pojedinacna vrijednost prelazi
200.000,00 eura s PDV-om

Status zajednicke nabave Ministarstva zdravstva - KBC Zagreb kao SrediSnje tijelo
Pregled statusa medicinske opreme u KBC-u Zagreb

Prijedlog zakljucenja ugovora o poslovnoj suradnji sa Zavodom zdravstvenog
osiguranja Zupanije Posavske — Odzak

Prihvat donacija

Statusi NPOO projekata
Status obnove objekata oSte¢enih u potresu na lokacijama Rebro, Petrova i Jordanovac

DonosSenje odluke o ishodenju suglasnosti za zaposljavanje radnika

Zahtjev za odobrenjem temeljem ¢lanka 14. Pravilnika o radu KBC-a Zagreb

Zahtjev za zaStitu prava radnice, Klasa: 4.16.2.-25/3-16 od 08.04.2025. godine
Ocitovanje na dopis od 04. travnja 2025. godine, Klasa: 4.5.1.-25/1817-3 od 16.04.2025.
godine, Zahtjev za zaStitu prava radnice

Tocka skinuta s dnevnog reda

Rekapitulacija izvjeséa o pripravnosti za razdoblje sijeCanj — oZujak 2025.



17.

18.

Prijedlog za sklapanje nagodbe s radnicima koji su ostvarili pravo na isplatu razlike
place za rad u turnusu temeljem ¢l. 109 Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike
u javnim sluzbama

Razno

18.1. Produljenje radnog odnosa radnika na odredeno vrijeme, do polovice radnog
vremena nakon navrSenih 68 godina Zivota i 15 godina mirovinskog staza

18.2. Prijedlog Aneksa Ugovora o upravljanju garaZom Rebro te organizaciji prometa
i prijevoza putnika u javnom gradskom prometu do KBC-a Zagreb

Predsjednik Upravnog vijec¢a

prof. dr. sc. Dragan Ljuti¢



